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	序号
	普法对象
	重点普法内容
	普法责任和落实形式
	预期目标
	责任部门

	1
	全体管理人员
	《刑法》《刑事诉讼法》《民事诉讼法》《安全生产法》《消防法》等安全生产等管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	安全服务部

	2
	全体管理人员
	《保密法》等保密事务管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	办公室

	3
	全体管理人员
	《劳动法》《劳动合同法》《劳动仲裁法》等相关劳动关系管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	人力资源部

	4
	全体党员
	《党章》等党员权利义务规范有关的党内法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	党群工作部会监察室

	5
	全体团员
	《团章》等团员权利义务规范有关的团内法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	党群工作部（团委）

	6
	中层管理人员
	《公司法》等企业管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高中层管理人员法治意识，提升公司依法治企管理水平。
	办公室会党群工作部

	7
	一般管理人员
	《民法》《合同法》《物权法》《仲裁法》《公司法》等经济事务日常管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	办公室

	8
	一般管理人员
	《政府采购法》《招投标管理办法》等招投标采购项目管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	办公室（招标办）

	9
	相关管理人员
	《审计法》等审计管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	办公室（审计室）

	10
	宣传干事
	《著作权法》等宣传管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	党群工作部

	11
	信访干事
	《信访条例》等信访管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	党群工作部（信访办）

	12
	工会干事
	《工会法》等工会管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	工会

	13
	财务管理人员
	《会计法》《担保法》《企业所得税发》等财务管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	财务部

	14
	综合治理管理人员
	《环境保护法》等综合治理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	技术与信息化部

	15
	信息管理人员
	《网络安全法》等网络信息管理有关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	技术与信息化部

	16
	保卫管理人员
	《国家安全法》《反恐法》等保卫管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	安全服务部

	17
	安全服务管理人员
	《刑法》《刑事诉讼法》《民事诉讼法》《侵权责任法》《道路交通安全法》等交通事故管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	安全服务部

	18
	驾驶员培训中心全体人员
	《机动车驾驶证申领和使用规定》等驾驶员培训管理相关法律法规。
	组织举办日常业务培训、法律专题培训、讲座等宣传活动，利用通过内刊《都市公交》、公司网站、微博、微信公众号等为宣传载体，结合公司各时期重点工作，每月刊登、推送相应专题法律法规教育宣传。（全年）
	普及有关法律知识，提高对应岗位人员业务能力，提升公司依法治企管理水平。
	驾驶员培训中心
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